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Sehr geehrte Frau Heinisch,

wir kindigen das mit thnen bestehende Arbeitsverhaltnis (Arbeitsvertrag vom

‘;42.08 2000) verhaltensbedingt, fristlos, hilfsweise fristgemal mit einer Kindigungsfrist

von 6 Wochen zum Schluss eines Kalendervierteljahres, mithin zum 31. Marz 2005,

Wir sehen uns durch Ihr Verhalten gezwungen diesen Schritt zu gehen, weil das fir ein
Arbeitsverhaltnis notwendige Vertrauensverhaltnis durch Sie so schwer zerstort wurde,
dass uns eine Fortsetzung dieses Arbeitsverhalinisses nicht zugemutet werden kann.

Sie stehen im Verdacht, das Unternehmen Vivantes, insbesondere jedoch das Forum {Gr
Senioren durch ihr Verhaiten und Auerungen in Misskredit zu bringen und daber der Vi-

vantes Metzwerk filr Gesundheit GmbH schweren wirtschaftlichen Schaden zufugen zu
wollen

Wegen des dringenden Verdachts der Initiizrung emnes Flugblattes, das uns am 01.02.2005
pekannt wurde, haben wir 3ie noch am selben Tag um eine Stellungnahme gebeten. Hienn
haben wir Ihnen eine Erklarungsfrist bis zum 04,02.2004 gesetzt. Dieser Termin blieb un-
genutzt. Insofern sind wir von der RichtigkeitUiseres Verdachts uberzeugt.

Der Betriebsrat wurde gemal § 102 Betrniebsverfassungsgesetz ordnungsge_maﬁa gehort,
seine Zustimmung wurde nicht erteilt. Die Steliungnahme ist als Anlage zu diesem Schrei
ben in Kopic beigefugt

Bezuglich der weiteren Formalitaten im Zusammenhang mit der Beendigung des Arbeits-
verhaltnisses wenden Sie sich bitte an ihre zustandige Personalbetreuung (Name und Te-
lefonnummer finden Sie auf threr Verdienstabrechnung).
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Wir weisen Sie darauf hin, dass Sie nach § 37 b SGB || verpflichtet sind, sich unverziighch
nach Kenntnis des Beendigungszeitpunktes, d.h. nach Erhalt dieser Klndigung, persénlich
beim Arbeitsamt arbeitssuchend zu melden. Wenn Sie dieser Verpflichtung nicht nach-
kommen. kann Ihr Anspruch auf Arbeitslosengeld gemindert werden.

Aullerdem weisen wir Sie darauf hin. dass Sie bei der Suche nach einem neuen Arbeits-
piatz selbst aktiv werden soliten,

Hochachtungsvoll
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